REGIONE PIEMONTE BU32 07/08/2025

Azienda sanitaria locale 'VCO'
AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUI O, PER N. 5 POSTI DI
INFERMIERE — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

In esecuzione della deliberazione del Direttore é€éa&lie n. 641 del 28/07/2025, e indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per la copert@aempo determinato di:

N. 5 POSTI DI INFERMIERE — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
FUNZIONARI

REQUISITI SPECIFICI PER LAMMISSIONE:

- Diploma di Laurea (triennale) di primo livello Xlabilitante alla professione sanitaria in
Infermieristica (classe lauree SNT/01 D.M. n. 5@94 e L/SNT1 D.M. n. 270/2004),
ovvero Diploma Universitario di Infermiere, conséguai sensi dell’art. 6, c. 3 D. Lgs. n.
502/1992, e s.m.i., ovvero i diplomi e attestatiswguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti allo stesso equipollenti, ai sensialgigenti disposizioni, ai fini dell’esercizio
dell'attivita professionale e dell'accesso ai pudihliffici (D.M. 27/07/2000).

Il titolo di studio richiesto come requisito di amssione, se conseguito all'estero, sara
considerato utile purché riconosciuto equipolleatieuno dei titoli di studio italiani dagli
organi competenti ai sensi della normativa vigentmateria entro la data di scadenza del
bando. A tal fine & necessario, a pena di esclasiggrodurre il documento di
riconoscimento entro la data di scadenza dellavves indicare nella domanda di
partecipazione all’avviso gli estremi del provvedimo di riconoscimento;

- Iscrizione all’Albo professionale.

Le domande di partecipazione all'avviso, devonoeresspresentate esclusivamente tramite
procedura on-line entro il 15° giorno successiva data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La peolura informatica di presentazione delle
domande, verra disattivata, tassativamente, a#ie2dr00 della data di scadenza e, pertanto, dopo
tale termine non sara piu possibile effettuarediailazione della domanda di partecipazione. Le
modalita di compilazione della domanda e del culim on-line sono specificate nel testo
integrale pubblicato nel sito internet aziendaew.aslvco.it— concorsi e avvisi/selezioni.

La presentazione della domanda con modalita diversala quelle previste dal bando
comportera I'esclusione dalla procedura.

L’assunzione a tempo determinato sara dispostagpfesmazione della graduatoria dei candidati
dichiarati idonei ad insindacabile giudizio dellaor@missione nel rispetto delle disposizioni
contenute nel D.P.R. 27/03/2001 n. 220, con i satjodteri e modalita operative:

- per la valutazione dei titoli di merito sono apbsizione della commissione 30 Punti
- per la valutazione del colloquio sono a dispasigidella Commissione 70 punti

Le valutazioni saranno effettuate operativamergeapposita Commissione formata da 4
componenti: un Presidente, due componenti espeetisonale amministrativo in funzione di
Segretario o loro delegati.



| punti per la valutazione dei titoli sono cogiaiti:

titoli di carriera punti 20
titoli accademici e di studio punti 3
pubblicazioni e titoli scientifici punti 2
curriculum formativo e professionale punti 5

superamento del colloquio € subordinato al raggimento di una valutazione di sufficienza

espressa in termini numerici di almeno 49/70.

Sara escluso dalla graduatoria degli idonei il @atd che non abbia conseguito la sufficienza nel
colloquio previsto, con il punteggio come soprecig&to.

La graduatoria risultante dalla procedura in argum@otra essere utilizzata per eventuali ulteriori
assunzioni di personale a tempo determinato ai dehgigente CCNL per I'’Area Sanita.

IL DIRETTORE S.O.C.
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